
                                                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                      Рішення Шептицької

                                                                                      міської ради

                                                                                      ___________  № ________
КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА

фінансової підтримки Комунального некомерційного підприємства 

«Центр первинної медико-санітарної допомоги Шептицької міської ради» 

та його розвитку 

на 2026 рік 

І.Паспорт програми 

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Шептицька міська рада

	2.
	Розробник програми
	Відділ охорони здоров’я Шептицької міської ради

	3.
	Співрозробники програми
	Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги Шептицької міської ради»

	4.
	Відповідальний виконавець програми
	Відділ охорони здоров’я Шептицької міської ради та Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги Шептицької міської ради»

	5.
	Головний розпорядник коштів
	Відділ охорони здоров’я Шептицької міської ради

	6.
	Учасники програми
	Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги Шептицької міської ради»

	7.
	Термін реалізації програми
	2026 рік

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Бюджет Шептицької міської територіальної громади Шептицького району Львівської області

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, грн. у тому числі:
	 9 610 600,00



	9.1.
	коштів місцевого бюджету
	9 610 600,00

	
	коштів інших джерел
	 


ІІ. Мета програми

Головна мета програми – забезпечення якісного медичного обслуговування населення та його соціального захисту, забезпечення населення Шептицької територіальної громади медичними послугами, що надаються фахівцями фізіотерапевтичної служби, видатки на утримання яких не фінансуються згідно договору з Національною службою здоров'я України, а також, забезпечення населення віддалених населених пунктів Шептицької територіальної громади первинною медичною допомогою та виконання заходів територіальних медичних програм щодо покращення стану здоров'я населення, розвитку системи охорони здоров'я.

ІІІ. Основне завдання

Основним завданням Програми є забезпечення стабільної діяльності закладу охорони здоров'я та створення умов для його ефективного функціонування, а саме: 

- поліпшення стану здоров'я усіх верств населення, зниження рівня захворюваності, інвалідності, смертності, продовження активного довголіття і тривалості життя;

- оптимізація організації медично-санітарної допомоги населенню, забезпечення її високої якості та ефективності, пріоритетний розвиток первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини;

- поступове зміщення пріоритетів з лікування хвороб на їх профілактику та із стаціонарної допомоги на амбулаторно-поліклінічну;

- запровадження ефективної системи багатоканального фінансування, збільшення бюджетних асигнувань на первинну медичну допомогу;

- недопущення порушення термінів виплати заробітної плати працівникам Підприємства, які не задіяні у наданні первинної медичної допомоги, а відтак, заробітна плата яким не може бути виплачена за рахунок коштів, отриманих підприємством за договором з Національною службою здоров'я України та недопущення кредиторської заборгованості;

- утримання допоміжних служб Підприємства, діяльність яких націлена на якісне та своєчасне обслуговування населення міста в Підприємстві;

- збереження інфраструктури Підприємства.

Якісне і своєчасне виконання обов’язків з обслуговування міських програм, виконавцем яких є Підприємство..

ІV. Ресурсне забезпечення програми

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програм,   тис.грн.

	Всього:

в тому числі:

бюджет Шептицької міської територіальної громади Шептицького району Львівської області
	9 610,6

9 610,6




V.Перелік заходів і завдань програми

	№

п/п
	Назва напряму діяльності
	Перелік заходів програми
	Строк виконання заходу
	Виконавці 
	Джерела фінансування

кфкв/ кекв
	Обсяги фінансування (вартість) тис.грн.
	Очікуваний результат

	1
	Нарахування та виплата заробітної плати
	Покриття витрат на заробітну плату працівників фізіотерапевтичної служби
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»


	Загальний фонд/ 0712111
	485,8
	Запланована кількість проведених фізіотерапевтичних процедур – 12600 

	2
	Нарахування та виплата заробітної плати
	Покриття витрат на заробітну плату пунктів здоров’я 
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	859,1
	Запланована кількість відвідувань з приводу отримання первинної медичної допомоги - 6900 пацієнтів

	3
	Закупівля виробів медичного призначення 
	Забезпечення хворих виробами медичного призначення
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	1932,0
	Забезпечення стомованих хворих виробами медичного призначення,– 130 пацієнтів

	4
	Закупівля вакцини від папіломи вірусу
	Забезпечення пацієнтів вакциною від папіломи вірусу
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	500,00
	Закупівля вакцини від папіломи вірусу для проведення вакцинації вікової категорії 12-13р., що внесені до календарного плану щеплень у 2026р. у кількості 90 доз

	5
	Закупівля виробів медичного призначення 
	Забезпечення УБД виробами медичного призначення
	2026


	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	236,6
	Забезпечення УБД виробами медичного призначення – 6 пацієнтів

	6
	Закупівля імунобіологічних препаратів
	Закупівля туберкуліну
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	8,0
	Закупівля туберкуліну  для проведення туберкулінодіагностики населення в кількості 200 доз

	7
	Продукти харчування
	Забезпечення хворих продуктами харчування
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	208,8
	Забезпечення хворих продуктами харчування  - 1 особа

	8
	Здійснення оплати поточних видатків на послуги в пунктах здоров’я та повірки обладнання непрофільних підрозділів
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	14,4
	Проведення контролю нормованих характеристик виробів медичної техніки в кількості 10 штук

	9
	Здійснення оплати за енергоносії
	Оплата теплопостачання

Оплата водопостачання та водовідведення

Оплата електроенергії

Оплата природного газу

Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	1440,3

140,1

1170,5

150,0

65,0
	Покриття видатків КНП «ЦПМСД ШМР» на енергоносії, в тому числі на: -теплопостачання 230 Гкал; -водопостачання та водовідведення2001 м3; - електроенергія 97542 кВт/год; - природний газ 7500м3 для забезпечення оптимального температурного режиму та інших умов для комфортного перебування пацієнтів та роботи медичного персоналу згідно із санітарними вимогами


	10
	Відшкодування аптечним закладам коштів за отоварення за пільговими рецептами
	Забезпечення покриття витрат по безоплатному та пільговому відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань
	2026
	ВОЗ ШМР, КНП «ЦПМСД ШМР»
	Загальний фонд/ 0712111
	2400,0
	Покриття витрат по безоплатному та пільговому відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань – 366 пацієнтів


VІ. Координація та контроль за ходом виконання програми

Управління реалізацією заходів програми покладається на відділ охорони здоров’я Шептицької міської ради, Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги Шептицької міської ради», які несуть відповідальність за виконання і кінцеві результати програми, раціональне використання фінансових ресурсів, визначають форми і методи управління виконанням програми.

Примітка: Програма розроблена і фінансується в межах коштів, передбачених у місцевому бюджеті на відповідний рік. У відповідності до уточнення місцевого бюджету на 2026 рік вносяться зміни у програму.


